
 
  

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA ESTANCIA DE FORMACIÓN EN 
COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO EN PERÚ 2023 

 
FICHA DE PLAZA OFERTADA 

 

 

 

 
INFO DEL PROYECTO: El proyecto dotará de información actualizada, incorporando las 
brechas de género, para el acceso al agua de consumo de 6.343 personas de la comunidad 
de Huasao y aledaños. Los componentes del proyecto son: 
- Implementar la propuesta de bombeo del agua desde la zona del humedal de Huasao 
hacia una altura aproximada de 100 metros de altura, para luego conectar al sistema de 
agua de la comunidad. El bombeo se hará a través del uso de la energía solar combinada 
con la energía eléctrica, ambas energías limpias (solar e hídrica) 
- Se capacita a la población a través de las organizaciones de la sociedad civil, como la 
JASS, la organización comunal, los barrios populares, las organizaciones de mujeres y otros 
actores organizados. 
- La gestión del agua a través de la implementación de la JASS y el área de saneamiento 
de la municipalidad del Centro Poblado de Huasao, para ello se dotaras y empañará en la 
implementación de instrumentos de gestión del servicio público de agua 
- Se ha constituido un comité de gestión del proyecto técnico integrado por las autoridades 
dirigentes y estudiantado y profesionales de la UNSAAC. 
- La capacitación al estudiantado de la UNSAAC en los derechos de acceso al agua. 
 
PLAN DE TRABAJO: Durante el servicio de voluntariado. Se desarrollarán sesiones de 
inducción sobre el contexto y las actividades institucionales en las que se abordarán los 
siguientes temas: contexto nacional, regional y local, Socialización de actividades concretas 
a desarrollar durante su permanencia. Coordinación para la logística y el trabajo en terreno. 
Se planificará el desarrollo de las actividades previstas junto a personal de la contraparte 
semanalmente. Se elaborará informes semanales para su socialización a nivel de equipo. 
Se programarán actividades complementarias. El trabajo en terreno se realizará en 
compañía de un personal de planta de Guaman Poma en vehículos institucionales o 
contratados conforme al plan de seguridad y salud en el trabajo. El área de personal de 
Guaman Poma realizara el monitoreo continuo al personal voluntario. 
 
RECURSOS QUE OFRECE LA ENTIDAD: Desplazamiento hacia los barrios populares en 
vehículo institucional. EPPs: mascarillas y alcohol. Material de oficina necesario para el 
desarrollo de las actividades. 
 
RECOMENDACIONES: Las previstas por el Estado peruano y el Ministerio de Asuntos 
Exteriores de España.  Desde la contraparte se facilitará información previa sobre las 
opciones de alojamiento disponibles en la ciudad y se colaborará en la reserva de algún 
alojamiento económico provisional para los primeros días de estancia, en tanto cada 
persona decide sobre la opción de alojamiento más conveniente a sus intereses y 
presupuesto.  
 

Ejercicio del derecho humano de acceso al agua segura, de 
mujeres y hombres de la comunidad campesina de Huasao, 

Cusco (Perú) 
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