
El CEPAM es una organización no gubernamental, sin fines de 

lucro, creada el 11 de noviembre de 1983, por un colectivo de 

mujeres feministas comprometidas con la igualdad de género, los 

derechos de las mujeres, la justicia social, la equidad y la inclusión. 

Actualmente ofrecen asesoría legal y jurídica, acompañamiento 

psicológico y atención integral a mujeres víctimas de violencia, así 

como capacitaciones y talleres en cuestiones de género, nuevas 

masculinidades, prevención de la violencia y frente a problemas de 

abusos y dependencia.  

El objetivo general del proyecto es la elaboración de un Plan 

Estratégico y el desarrollo de herramientas de trabajo que 

orienten la actividad institucional de CEPAM.  Objetivos específicos 

del proyecto:  

1. Elaborar Plan Estratégico de CEPAM que oriente la actividad

institucional en los próximos cinco años, de 2021 a 2025.

2. Contribuir a que CEPAM tenga mejor conocimiento de la

cooperación internacional europea.

3. Elaboración de perfiles de proyectos de cooperación 

internacional que puedan ser financiados.

4. Generar herramientas de trabajo para CEPAM con el sector

privado en igualdad de género y prevención de la violencia.
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Recursos ofrecidos por la entidad: espacio, equipo de 

computación, mobiliario de oficina. 

Las personas procedentes de España no necesitan visado para 

estancias de máximo 90 días.   

Se solicitará a las personas que viajen a Ecuador el resultado 

negativo de una prueba PCR, realizada como máximo hasta 

72h antes del viaje. 
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- Construcción del Plan Estratégico institucional para el

2021-2025.

- Elaboración de mapeo de instituciones de financiamiento

de cooperación internacional europea (identificación de

convocatorias y subvenciones).

- Elaboración de perfiles para proyectos de cooperación.

- Organización de la oferta de CEPAM para el trabajo con el

sector privado en prevención y atención de la violencia

basada en género.


