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Nota: Cumplimentar a ordenador 
 
Nombre y Apellidos  

Insertar fotografía (máx. 3x3cm)  

Título del proyecto   
Código del proyecto  
Entidad / Institución contraparte  
Tutor/a académico/a de la US en su caso  
País de destino  
Localidad  
Duración real de la estancia Desde   Hasta  
Insertar foto representativa del proyecto 
 
Describe tu experiencia personal y profesional en terreno (mínimo 500 palabras) 
 
Describe en una o dos frases tu experiencia para publicarla en redes sociales de la Universidad de Sevilla 
 
Proporciona consejos para que otros/as miembros de la comunidad universitaria de la US puedan disfrutar de 
futuras estancias de voluntariado internacional 
 
 
A continuación queremos saber si con el programa hemos contribuido al objetivo de desarrollar competencias de 
Sostenibilidad en sus participantes. Para ello, necesitamos que autoevalúes, a través de los siguientes ítems, los 
cambios que percibes en este ámbito tras tu participación en el proceso formativo incluyendo la estancia en terreno: 
 
Clasifica tu nivel de acuerdo o desacuerdo con las siguientes afirmaciones marcando con una X: 

1 = nada de acuerdo, 2 = en desacuerdo, 3 = indiferente, 4 = de acuerdo, 5 = totalmente acuerdo 
PREGUNTAS: 
Tras participar en esta experiencia formativa incluyendo una estancia en terreno, 
siento que… 1 2 3 4 5 
…Tengo más conciencia de lo incompleto y subjetivo del conocimiento, por lo que ahora 
lo incorporo y aplico de manera más crítica, teniendo en cuenta la existencia de distintas 
interpretaciones de la realidad. 

     

…Tengo una mayor comprensión de que en cualquier sistema hay elementos que      
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dificultan su buen funcionamiento, pero que se pueden identificar y corregir. 
… En concreto, ahora reconozco mejor muchos de los elementos sociales y económicos 
que dificultan el Desarrollo Humano Sostenible para todas las personas y comunidades 
en el mundo. 

     

… Tengo más capacidad de proponer alternativas de mejora frente a una situación que 
plantea problemas o necesidades.      

… Tengo más conciencia de que la realidad es un sistema dinámico de factores 
vinculados entre sí, con una fuerte interrelación entre lo que sucede a nivel global y local.      

… Ahora comprendo mejor que los valores, las actitudes, usos, costumbres sociales y los 
estilos de vida de las personas son interdependientes y tienen mucho que ver con su 
contexto. 

     

… Tengo una mayor predisposición que antes a profundizar en las causas de lo que 
sucede a mi alrededor: fenómenos, hechos, problemas, etc.      

… Tengo una mayor consciencia de que el ser humano es interdependiente (precisa 
cuidados de otros seres humanos) y ecodependiente (del ecosistema en el que habita).      

… Ahora reconozco mejor que todas las personas tienen derecho a participar en las 
cuestiones que les afectan, así como la importancia de que los procesos de desarrollo 
sean liderados por las comunidades locales. 

     

… He mejorado mi capacidad para el trabajo colaborativo en grupos diversos.      
… Reconozco mejor que mis comportamientos individuales tienen efectos sobre los usos 
y costumbres sociales y, a través de ellos, sobre otras personas, colectivos y 
comunidades. 

     

… Visualizo mejor las consecuencias que los comportamientos individuales y colectivos 
de las personas tienen sobre el medio ambiente y la vida de todos los seres vivos, en las 
generaciones presente y futuras. 

     

… Puedo contribuir al cambio social adoptando alternativas posibles a los estilos de vida 
injustos e insostenibles generalizados en la actualidad.      

… Tengo más conciencia de que debo actuar para el Desarrollo Humano Sostenible 
desde criterios de igualdad (equidad) y de justicia social y medioambiental, y no por 
caridad. 

     

 
Por último, este breve cuestionario nos ayudará a evaluar el resultado de los proyectos llevados a cabo por las personas 
beneficiarias de estas ayudas y nos permitirá mejorar para futuras convocatorias, por lo que agradecemos que lo 
cumplimentes con atención: 
 
En relación al trabajo en terreno y la gestión de la entidad y/o persona responsable del proyecto, clasifique su 
nivel de satisfacción de acuerdo con las siguientes afirmaciones marcando con una X: 

1 = nada de acuerdo, 2 = en desacuerdo, 3 = indiferente, 4 = de acuerdo, 5 = totalmente acuerdo 
PREGUNTAS 1 2 3 4 5 
La intervención realizada por la entidad responsable se ha correspondido con la 
descrita en la ficha descriptiva de la plaza facilitada en la convocatoria      

Observaciones 
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Ha existido correspondencia entre los objetivos, las actividades y los resultados 
previstos y los realizados      

Observaciones 
 
Se han cumplido los plazos y los tiempos establecidos en el plan de trabajo inicial       
Observaciones (Si no se han cumplido los plazos, indicar los perjuicios que haya podido causar en su trabajo el incumplimiento de 
dichos plazos) 
 
La persona y/o entidad responsable del proyecto me ha facilitado el desarrollo del 
mismo      

Observaciones (Si no ha sido así, indique si los problemas han tenido lugar durante la solicitud de la ayuda, la fase de preparación del 
viaje o durante la estancia en terreno) 
 
Se han puesto a mi disposición los recursos a los que la entidad se comprometía 
en el perfil de la plaza      

Observaciones 
 
En líneas generales, no he encontrado dificultades para el desarrollo del proyecto      
Observaciones (Si las ha encontrado, explique brevemente las causas y posibles acciones para mejorarlas) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


